
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงเรียนหนองสูงสามัคคีวิทยา   อ าเภอหนองสูง      จังหวัดมุกดาหาร                             

ที ่                  /2566 วันที่          27  กรกฎาคม  2566      

เรื่อง   รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริตรอบ 6 เดือน ตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตภาครัฐประจ านึงประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองสูงสามัคคีวิทยา 

ตามคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในตัวชี้วัดที่ ๑0 การป้องกันการทุจริต ตัวชี้วัดย่อยที่ ๑0.๑ การด าเนินการเพ่ือ
ป้องกันการทุจริต แผนป้องกันการทุจริต ข้อ 0๓๗ รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต
ประจ า รอบ ๖ เดือนแรกของปี พ.ศ.๒๕๖๖ มีองค์ประกอบด้านข้อมูล แสดงความก้าวหน้าในการค าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตตามข้อ 0๓7 มีข้อมูลรายละเอียดความก้าวหน้า อย่างน้อย ประกอบ 

๑. ความก้าวหน้าการด าเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม 
๒. รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ด าเนินงาน แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

          สามารถจัดท าข้อมูลเป็นแบบรายเดือน หรือรายไตรมาส หรือราย ๖ เดือน ที่มีข้อมูล
ครอบคลุมในระยะเวลา ๖ เดือนแรกของปี พ.ศ.๒๕๖๖ 
  บัดนี้ ผู้รับผิดชอบ ได้บันทึกข้อมูลเพ่ือรายงานผลการด าเนินโครงการ/มาตรการ/กิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ รอบ ๖ เดือน เสร็จสิ้นเรียบร้อย 
ปรากฎตามเอกสารแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 
 

(นางอภัญญา  หารสูงเนิน) 
คร ูวิทยาฐานะครูช านาญการพิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานการการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต 

 
 
 
 
 
 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) 

 

 

 

 



ค าน า 
 รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2566 รอบ 6 
เดือน (ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566) เป็นการรายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผน ปฏิบัติการ
โครงการ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โรงเรียนหนองสูงสามัคคีวิทยา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นการด าเนินการภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา โครงการ โรงเรียนสุจริต ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมส าคัญของโครงการที่มีความ
เชื่อมโยงกับแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริต และประพฤติมิชอบประกอบด้วย 4 กิจกรรมหลักดังนี้  
 1. การด าเนินกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนสุจริต  
 2. การขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education)  
 3. การด าเนินกิจกรรมภายใต้โรงเรียนสุจริต  
 4. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษาโรงเรียนหนองสูงสามัคคี
วิทยา ออนไลน์ (ITA Online)  
 รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานการป้องกันการทุจริตประจ าปีรอบ 6 เดือนเพ่ือให้ทราบถึง
การ ด าเนินงานได้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด และให้สามารถน ามาพัฒนาการด าเนินงาน
ด้านการป้องกัน ทุจริตให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผลเกิดความสุจริตโปร่งใสอย่างแท้จริงและเป็นรูปธรรม 
โรงเรียนหนองสูงสามัคคีวิทยา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ. ศ. 2566  รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566) 
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1. เสรมิสร้าง
คุณธรรม 
จริยธรรมและ
สร้างความ
ตระหนักรู้ ให้กับ
นักเรียน ครู
ผู้บริหารและ
บุคลากร ทาง
การศึกษา 
โรงเรียนสุจริต 
เพื่อปรับฐาน 
ความคิดทุก ช่วง
วัยและร่วมสร้าง
สังคมที่ไม่ทนต่อ
การทุจริต 

นักเรียน ครู ผู้บริหาร 
สถานศึกษาและ บุคลากร
ทางการ ศึกษา ของโรงเรียน
หนองสูงสามัคคีวิทยา 
มีพฤติกรรมที่ยึดมั่นในความ
ซื่อสัตยส์ุจรติมี วัฒนธรรม
ค่านิยม สุจริต มีทัศนคติ 
และพฤติกรรมในการ
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

นักเรียน ครู ผู้บริหาร
สถานศึกษาและ
บุคลากรทางการ ศึกษา
ทุกคนใน โรงเรียนหนอง
สูงสามัคคีวิทยา
พฤติกรรมที่ยดึมั่น  
ความซื่อสัตย์สุจริตมี
วัฒนธรรมค่านิยมสจุริต
มีทัศนคติและพฤติกรรม
ในการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

พฤ
ษภ

าค
ม 

– 
มีน

าค
ม 

25
67

 1.) ด าเนินการจัดกิจกรรม  
  1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี  
  2. กิจกรรมสรา้งส านึกพลเมือง 
(Project Citizen)  
  3. กิจกรรมการถอดบทเรียน 
Best Practice ครูผู้บริหาร
โรงเรียนสุจริต  
  ๔. กิจกรรมสื่อสร้างสรรคต์้าน
ทุจริต (สื่อ ภาพยนตรส์ั้น)  
๒.) นิเทศ ก ากับ ติดตาม กิจกรรม
ภายใต้ โครงการโรงเรียนสุจริต 

1,000  ✓    



ที ่ กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ระ
ยะ

เว
ลา

ด า
เน

ินก
าร

 

ขั้นตอนการด าเนินการ 

งบ
ปร

ะม
าณ

 (บ
าท

) 

สถานะ 

หมายเหตุ 

รอ
รา

ยง
าน

 

อย
ู่ระ

หว
่าง

ด า
เน

ินก
าร

 

ด า
เน

ินก
าร

แล
้วเส

ร็จ
 

ไม
่สา

มา
รถ

ด า
เน

ินก
าร

ได
 ้

2. การขับเคลื่อน
หลักสตูรตา้น
ทุจริตศึกษา 
(Anticorruption 
Education) 

ผู้บริหารและครมูีความรู้
ความ เข้าใจและมีทักษะ
เกี่ยวกับการ ขับเคลื่อน
หลักสตูรตา้นทุจริต ศึกษา
ให้บรรลเุป้าหมายและ 
จุดประสงค์ของหลักสตูร 
สามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ตามหลักสตูรตา้น
ทุจริตศึกษา ได้อย่างมี
คุณภาพสอดคล้องกับ 
บริบทของสถานศึกษา 
วัตถุประสงค์ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนหนองสูงสามัคคี
วิทยา มีพฤติกรรมที่ยึดมั่น
ความซื่อสัตย์ สุจริตมี
วัฒนธรรมค่านิยมสจุริต มี
ทัศนคติและพฤติกรรมใน
การ ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

๑. สถานศึกษาน า
หลักสตูรตา้นทุจริต
ศึกษาไป ใช้ในการ
จัดการ เรียนการสอนได้ 
อย่างมีประสิทธิ ภาพครู
ผู้บริหาร  
๒. สถานศึกษาร้อย  
ละ 100 มีความรู้ความ
เข้าใจใน การน า
หลักสตูร ต้านทุจริต
ศึกษาไปใช้ 

พฤ
ษภ

าค
ม 

– 
มีน

าค
ม 

25
67

 

1. ขับเคลื่อนการน า หลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษาไปปรับใช้ในการ
จัดการเรียนการ สอนแตล่ะ
ระดับชั้น 
2. การตดิตามและ ประเมินผล
การใช้หลักสตูรตา้นทุจริตศึกษา 
3. การประเมิน พฤติกรรม
นักเรียนท่ี ยึดมั่นความซื่อสัตย์ 
สุจรติ 

2,000  ✓    
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3 การด าเนิน 
กิจกรรม โรงเรยีน
สุจรติ กิจกรรม 
เสรมิสร้างธรรมาภิ
บาลใน
สถานศึกษา 

ข้าราชการครูและ บุคลากร
ทางการศึกษา ในโรงเรียน
หนองสูงสามัคคีวิทยา 
มีพฤติกรรมที่ยึด 
มั่นความซื่อสตัย์ สจุริตมี
วัฒนธรรม ค่านิยมสุจริตมี
ทัศนคติและมีพฤติกรรมใน
การ ต่อต้านการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ 

ข้าราชการครู และ
บุคลากร ทางการศึกษา 
ในโรงเรียนหนองสูง
สามัคคีวิทยา มี
วัฒนธรรม ค่านิยมสุจริต
มีทัศนคติและ 
พฤติกรรมใน การ
ต่อต้านการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบ 
ไม่น้อยกว่าร้อย ละ 85 

พฤ
ษภ

าค
ม 

– 
สิง

หา
คม

 2
56

6 

1.จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการ 
คณะท างานขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
การโครงการเสริมสร้าง คณุธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษาประจ าปีงบประมาณ 
2566 
2.จัดอบรมเชิงปฏิบตัิการ 
บุคลากรโรงเรียนหนองสูงสามัคคี
วิทยา การศึกษากิจกรรม 
เสรมิสร้างธรรมาภิบาลในโรงเรียน
หนองสูงสามัคคีวิทยา ประจ าปี
งบประมาณ 2566 
3.จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการ 
คณะท างานจัดท าวจิัยและ พัฒนา
รูปแบบการเสรมิสร้าง ธรรมาภิ
บาลในโรงเรียนหนองสูงสามัคคี
วิทยา 

2,000  ✓    
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4 การประเมิน 
คุณธรรมและ 
ความโปร่งใส ใน
การด าเนินงาน
ของสถานศึกษา 
ออนไลน ์
(ITA Online 

เพื่อให้สถานศึกษา 
ผ่านเกณฑ์การ ประเมิน
คุณธรรมและ ความโปร่งใส
ในการ ด าเนินงาน 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment : ITA) 
และมีการปรับปรุง หรือ
พัฒนาคุณธรรม และความ
โปร่งใสในการด าเนินงาน
อย่าง ต่อเนื่องและยั่งยืน 

โรงเรียนหนองสูงสามคัคี
วิทยามเีกณฑ์การ
ประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน 
(integrity and 
transparency 
assessment : ITA) 
ร้อยละ 50 
(85 คะแนนขึ้น ไป) พฤ

ษภ
าค

ม 
– 

สิง
หา

คม
 2

56
6 

1. จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการ
โครงการพัฒนาและยกระดับ ผล
การประเมินคณุธรรมและ ความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษา การศึกษา ออนไลน ์
(ITA Online) ประจ าปี
งบประมาณ 2566 
2. นิเทศ ก ากับ ติดตาม การ 
ด าเนินงานประเมินคณุธรรม และ
ความโปร่งใสในการ ด าเนินงาน
ออนไลน์ (ITA Online) และ
สรุปผลการด าเนินงาน 

1,000  ✓    

** ข้อมูล ณ วันที่ 28 กรกฎาคม 2566 
ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน  นางอภัญญา  หารสูงเนิน  
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 - ไม่มีข้อเสนอแนะ 


